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Kommittén for avskaffande av rasdiskriminering,

vilkomnar antagandet av slutdokumentet fran konferensen for dversyn av atagandena frén
Durban!, som holls vid Forenta nationernas kontor i Genéve mellan den 20 och 24 april 2009,

vilkomnar  bekriftelsen 1  Oversynskonferensen for  Durban-deklarationen  och
handlingsprogrammet sd8 som de antogs vid vérldskonferensen mot rasism, rasdiskriminering,
fraimlingsfientlighet och liknande intolerans 2001, liksom strdvan att forhindra, bekdmpa och
avskaffa dessa foreteelser,

observerar att konferensen fOr Oversyn av atagandena frdn Durban bekriftar att den
internationella konventionen om avskaffande av alla former av rasdiskriminering ("konventionen™)
ar det huvudsakliga internationella instrumentet for att forhindra, bekdmpa och avskaffa rasism,
rasdiskriminering, frimlingsfientlighet och liknande intolerans och att dess fulla genomférande é&r

! Se rapporten frén konferensen for versyn av dtagandena frén Durban (A/CONF.211/8), kapitel 1.

GE.09-45156



CERD/C/GC/33
sidan 2

avgorande for kampen mot alla former av rasism och rasdiskriminering som nu forkommer i hela
virlden,

vilkomnar erkédnnandet fran konferensen for 6versyn av dtagandena fran Durban av tolkning
frin kommittén for avskaffande av rasdiskriminering ("kommittén) om definitionen av begreppet
rasdiskriminering, som ndmns i konventionen, for att bekdmpa multipla och grova former av
rasdiskriminering,

vdilkomnar uttrycket av uppskattning fran konferensen for Oversyn av atagandena frin
Durban med tanke pd forfarandet for tidig varning och bradskande atgirder och forfarandet for
uppfoljning som faststillts av kommittén,

dr oroad over de konsekvenser som den globala finansiella och ekonomiska krisen kan fa for
situationen for personer som tillhdr de mest utsatta grupperna, frimst ras- och etniska grupper, vilket
leder till en forvérring av den diskriminering de drabbas av,

dr oroad Over situationer med allvarlig, massiv och multipel ras- och etnisk diskriminering
som kan resultera i folkmord och som i detta sammanhang pdminner om beslutet, som antogs vid
den 67:e sessionen 2005, om “uppfoljning av forsdkran om forebyggande av folkmord: indikatorer
pd monster av systematisk och massiv rasdiskriminering”? med syftet att forhindra en sadan
utveckling,

uttrycker sin tillfredsstillelse dver erkdnnandet fran konferensen for dversyn av dtagandena
frdn Durban om kommitténs roll och bidrag till att frimja genomforandet av konventionen,

dr medveten om sitt eget ansvar for uppfoljningen av virldskonferensen mot rasism,
rasdiskriminering, framlingsfientlighet och liknande intolerans och dversynskonferensen 2009 samt
behovet av att stirka sin kapacitet for att till fullo utdva detta ansvar,

betonar den viktiga rollen for icke-statliga organisationer i kampen mot rasdiskriminering
och uppmuntrar dem att fortsétta att forse kommittén med relevant information for att uppfylla sitt
mandat,

observerar vikten som konferensen for Oversyn av dtagandena fran Durban ldgger pa
effektiva nationella Gvervaknings- och utvirderingsmekanismer for att garantera att ldmpliga
atgarder vidtas for att folja upp slutsatserna och de allménna rekommendationerna frdn kommittén,

1. rekommenderar att konventionsstaterna till den internationell konvention om avskaffande av
rasdiskriminering:
(a) om de inte redan har gjort det, dvervéger att gora den forklaringen som ndmns i
artikel 14 1 konventionen for att géra det mojligt for enskilda personer att fa tillgéng till planerade
rattsmedel om de anser sig vara offer for krankningar av réttigheterna i konventionen;

20fficiella protokoll frdn generalférsamlingens 60:e session, tilligg nr 18 (A/60/18), kapitel I1.
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(b) om de har gjort den frivilliga forklaringen enligt artikel 14, 6kar medvetenheten om
detta forfarande sé att dess potential kan forverkligas fullt ut;

(c) om de inte redan har gjort det, ratificerar andringen till artikel 8 i konventionen om
finansieringen av kommittén;

(d) overvéger att dra tillbaka sina reservationer mot konventionen, i férekommande fall,
och tar hansyn till utvecklingen pa omradet for ménskliga réttigheterna sedan dess antagande;

(e) uppfyller sina rapporteringsskyldigheter enligt konventionen genom att i tid [dmna in
periodiska rapporter och annan information som efterfrdgas av kommittén, i 6verensstimmelse med
de relevanta riktlinjerna;

(f) 4r medvetna om att deras svar pa den aktuella finansiella och ekonomiska krisen inte
ska leda till en situation som Okar fattigdomen och underutveckling och eventuellt en 6kning av
rasism, rasdiskriminering, framlingsfientlighet och liknande intolerans mot utldnningar, invandrare,
urfolk, personer som tillhoér minoriteter och andra sirskilt utsatta grupper 6ver hela virlden;

(g) samarbetar med nationella ménniskorittsinstitutioner och civilsamhaillet i en anda av
samverkan och respekt, vid forberedelsen av sina periodiska rapporter och betriffande
uppfdljningen;

(h) samarbetar med kommittén for forfarandet for tidig varning och bradskande atgérder
och forfarandet for uppfoljning;

(1) inkluderar information om handlingsplaner eller andra atgarder som de har vidtagit for
att genomfora Durban-deklarationen och handlingsplanen, med hénsyn till slutdokumentet fran
oversynskonferensen;

(j) ndr de uppfyller sitt priméira ansvar att genomfora grundldggande bestimmelserna 1
artiklarna 2 och 7 i konventionen, tar hénsyn till relevanta delar av Durban-deklarationen och
handlingsprogrammet och slutdokumentet fran dversynskonferensen;

(k) oOvervdger att inrdtta eller stirka ldmpliga nationella Overvaknings- och
utvdrderingsmekanismer fOr att garantera att ldmpliga dtgérder vidtas for att folja upp slutsatserna
och de allmidnna rekommendationerna fran kommittén;

2. rekommenderar dven att:
(a) stater som inte dnnu inte anslutit sig till den internationella konventionen om
avskaffande av alla former av rasdiskriminering undertecknar och ratificerar konventionen sa snart
som mojligt, med malet att uppnd en universell ratificering;
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(b) stater inkluderar information om atgédrder som de har vidtagit for att férhindra och
bekdmpa rasism, rasdiskriminering, frimlingsfientlighet och liknande intolerans i sina nationella
rapporter till den universella periodiska granskningsmekanismen i radet for ménskliga réttigheter;

(c) alla internationella idrottsorganisationerna framjar, genom sina nationella, regionala
och internationella forbund, en idrottsvérld fri frdn rasism, rasdiskriminering, frimlingsfientlighet
och liknande intolerans;

(d) hogkommissarien for ménskliga rattigheter, genom lampliga atgérder och program,
ytterligare 6kar medvetenheten om kampen mot rasism, rasdiskriminering, frimlingsfientlighet och
liknande intolerans, bland annat med tanke pa arbetet fran fordragsorgan och andra mekanismer for
minskliga réttigheter pa detta omrade;

(e) hogkommissarien for ménskliga rittigheter fortsitter sina anstringningar for att 6ka
medvetenheten av och stdd for arbetet fran kommittén for avskaffande av rasdiskriminering, bland
annat genom webbutsdndning av kommitténs mdten och forse kommittén med tillrickliga resurser
for att till fullo kunna utf6ra sitt uppdrag, som en del av den dvergripande strivan att stirka arbetet
hos fordragsorganen;

(f) relevanta FN-organ och fackorgan erbjuder tekniskt samarbete och bistand till stater
for att forbéttra det effektiva genomforandet av konventionen, med hinsyn till Durban-deklarationen
och handlingsprogrammet och slutdokumentet fran 6versynskonferensen;

3. uttrycker sin vilja:

(a) att fullstdndigt samarbeta med alla relevanta organ och enheter i FN:s organisation, i
synnerhet med hogkommissarien for ménskliga rattigheter, 1 uppfoljningen av Durban-deklarationen
och handlingsprogrammet, med hénsyn till resultaten fran konferensen for dversyn av atagandena
fran Durban;

(b) att fortsatta att samarbeta med alla mekanismer som inréttats av radet for manskliga
rittigheter, for att frimja genomforandet av rekommendationerna i Durban-deklarationen och
handlingsprogrammet och alla andra atgirder for att bekdmpa rasism, rasdiskriminering,
framlingsfientlighet och liknande intolerans;

(c) att fortsdtta sitt samarbete och gemensamma aktiviteter med andra fordragsorgan pa

minniskordttsomridet, med malet att uppnd en mer effektiv uppfoljning av Durban-deklarationen
och handlingsprogrammet frdn Durban, med hinsyn till slutdokumentet frin éversynskonferensen;

(d) att helt inarbeta rekommendationerna och slutsatserna i slutdokumentet fran
Oversynskonferensen i sina aktiviteter.
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